PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY w ZESPOLE SZKÓŁ TECHNICZNYCH w TORUNIU w r.szk. 2021-2022
	Cel
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Realizatorzy
	Efekty/sposób monitorowania

	KSZTAŁTOWANIE POSTAW W OPARCIU O WARTOŚCI UNIWERSALNE
	1. WYCHOWANIE DO WRAŻLIWOŚCI NA PRAWDĘ I DOBRO
	1)kontynuacja realizacji przyjętego w ZST programu ”Wychowanie do wartości”
	1) omówienie na GzW istoty i znaczenia postawy człowieka prawdomównego, szlachetnego i wrażliwego na dobro
	wychowawcy
	Zapisy w dokumentacji szkolnej(dziennik)

	
	
	2) budowanie relacji interpersonalnych w szkole zgodnie z obowiązującymi zasadami współżycia społecznego i szkolnym prawem
	2) przekazywanie i egzekwowanie wzorców komunikowania się i rozwiązywania konfliktów w oparciu o kulturę słowa i wzajemny szacunek podczas wszystkich zajęć szkolnych


	Wszyscy pracownicy szkoły
	Wzrost zachowań społecznie aprobowanych

	
	
	3)kształtowanie postaw otwartości i empatii wobec innych oraz umiejętności prowadzenia dialogu
	3a) lekcje wychowawcze poświęcone tolerancji wobec odmienności światopoglądowej, religijnej, kulturowej oraz wobec osób niepełnosprawnych

b) dyskusje na gzw w celu kształtowania umiejętności wymiany poglądów 

c)obchody toruńskich dni tolerancji


	Wychowawcy, nauczyciele
	Uwrażliwienie na potrzeby innych(np. osób starszych, ubogich, niepełnosprawnych)

	
	
	4) działania na rzecz środowiska lokalnego
	4) udział młodzieży w akcjach charytatywnych i wolontariacie
	Samorząd szkolny, SK Caritas
	Ilość osób biorąca udział w przedsięwzięciach na rzecz potrzebujących.

	
	2. WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE I OBYWATELSKIE
	1) rozbudzanie szacunku dla historii, tradycji i symboli narodowych
	1a) organizacja i udział w obchodach ważnych rocznic narodowych i świąt państwowych w szkole i środowisku lokalnym

b) udział w konkursach i przedsięwzięciach o tematyce historycznej i narodowej
	Nauczyciele historii, WOS,

wychowawcy
	Wzrost świadomości patriotycznej i obywatelskiej

	
	
	2) udostępnianie kanonu Edukacji klasycznej i historycznej
	2a) kontynuacja programu rozwoju czytelnictwa

b) promowanie czytelnictwa jako formy wzbogacającej wiedzę i możliwości poznawcze uczniów ( w tym znajomości polskiej historii i kultury)
	Bibliotekarze szkolni, nauczyciele-poloniści
	Zwiększenie zainteresowania czytelnictwem

	
	
	3)kształtowanie poczucia przynależności do kultury i wspólnoty europejskiej
	3a)przybliżanie uczniom praw 

i obowiązków związanych z przynależnością do wspólnoty europejskiej oraz dziedzictwa kulturowego Europy

b) organizacja Dnia języków obcych i kultury europejskiej, udział w konkursach językowych
	Nauczyciele WOS,

Nauczyciele 

j. obcych
	Wzrost świadomości bycia członkiem wspólnoty europejskiej

	
	3.WZMACNIANIE EDUKACJI EKOLOGICZNEJ
	1)kształtowanie postawy szacunku wobec środowiska naturalnego
	1a)lekcje promujące wartości szacunku i odpowiedzialności za otaczającą przyrodę, uświadamiające groźbę katastrofy klimatycznej

b) uczestnictwo w wycieczkach krajoznawczych

c)udział w akcjach charytatywnych na rzecz zwierząt
	Wychowawcy,

Nauczyciele biologii

Opiekunowie SU
	Poszerzenie wiedzy i świadomości ekologicznej

	KSZTAŁTOWANIE UMIEJĘTNOŚCI KLUCZOWYCH
	1. ROZWIJANIE UMIEJĘTNOŚCI PLANOWANIA I ORGANIZACJI NAUKI oraz WSPÓŁDZIAŁA-NIA W ZESPOLE 
	1)kształtowanie umiejętności samodzielnej nauki oraz zdobywania wiedzy z różnych źródeł (w tym umiejętności nauki on-line
	1a)stosowanie aktywizujących form i metod pracy z uczniami, szerokie korzystanie z multimediów w procesie nauczania i przekazywania informacji

b) lekcje wychowawcze przybliżające techniki uczenia się, wzmacniające motywację do systematycznej nauki, wskazujące jej wartość

c) dostosowanie metod pracy do możliwości uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, przeciwdziałanie wykluczeniu
	Wszyscy nauczyciele

Wychowawcy

nauczyciele
	Aktywna postawa młodzieży w zdobywaniu wiedzy

	
	
	2) pomoc w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowań i zdolności
	2a) zajęcia pozalekcyjne, sportowe

b) wzbogacanie księgozbioru biblioteki szkolnej o pozycje zgodne ze zgłaszanym zapotrzebowaniem ze strony uczniów i nauczycieli

c) praca nauczycieli z uczniami zdolnymi
	Nauczyciele prowadzący zajęcia 

pozalekcyjne,

Bibliotekarze,

Nauczyciele
	Świadome gospodarowanie czasem wolnym przez uczniów

	
	2. PODNOSZENIE KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH 

I ZAWODOWYCH
	1) wzmacnianie aktywnej postawy wobec przyszłej pracy oraz wymagań rynku pracy
	1a) realizacja programu doradztwa zawodowego

b) uczestnictwo młodzieży w projektach unijnych podnoszących kompetencje zawodowe

c) zachęta do uczestnictwa w konkursach przedmiotowych i olimpiadach
	Doradcy zawodowi,

wszyscy

nauczyciele
	Umiejętność planowania własnego rozwoju

	
	
	2) nauka zasad samorządności i demokracji
	2. organizacja wyborów samorządowych w szkole (klasowych i szkolnych)
	Opiekunowie SU,

wychowawcy
	Rozbudzenie poczucia odpowiedzialności i wpływu na miejsce swojej nauki

	
	3. ROZWIJANIE KOMPETENCJI CYFROWYCH
	1) przygotowanie uczniów do świadomego i celowego korzystania z technologii cyfrowych
	1. wykorzystanie TIK jako źródła informacji i sposobu nauki, również w czasie pandemii
	Wszyscy nauczyciele
	Racjonalne i planowe wykorzystywanie multimediów do nauki i komunikacji

	
	
	2) kształtowanie umiejętności związanych z bezpiecznym i odpowiedzialnym korzystaniem z sieci
	2a) współpraca z rodzicami w monitorowaniu zagrożeń ( w tym uzależnienia od komputera i Internetu)

b) zajęcia na temat cyberprzemocy i odpowiedzialności karnej za przestępstwa internetowe
	Wychowawcy,

pedagodzy
	Zmniejszenie zachowań ryzykownych w sieci

	WZMACNIANIE BEZPIECZEŃSTWA UCZNIÓW W SZKOLE I POZA SZKOŁĄ
	1.DBAŁOŚĆ O STAN BEZPIECZEŃSTWA
	1)wyposażenie uczniów w wiedzę i umiejętności w zakresie bezpieczeństwa
	1)warsztaty dla młodzieży prowadzone przez Straż Miejską, współpraca z Policją, zapoznanie z obowiązującymi w ZST procedurami
	Pedagodzy, wychowawcy
	Zmniejszenie liczby ryzykownych zachowań i niebezpiecznych zdarzeń

	
	
	2) diagnoza czynników wpływających na poczucie bezpieczeństwa w szkole
	2) ocena stanu bezpieczeństwa na podstawie wniosków z ankiet
	Pedagodzy 
	

	
	
	3) zapobieganie agresji i przemocy w środowisku szkolnym
	3a) aktywne dyżury nauczycieli, obserwacja zachowań uczniów, stosowanie przyjętych procedur

b) objęcie systematyczną pomocą pp uczniów przejawiających zachowania agresywne lub będących ofiarami przemocy ( w tym przemocy domowej)

c) współpraca z instytucjami i placówkami wspomagającymi szkołę w realizacji tych zadań, stosowanie procedury Niebieskiej Karty

d) współpraca z rodzicami uczniów, których dotyczy problem agresji


	Nauczyciele,

Kierownictwo szkoły

Pedagodzy

Wychowawcy


	

	
	2. PROFILAKTYKA ZDROWIA PSYCHICZNEGO
	1. Budowanie poczucia własnej wartości uczniów
	1)zajęcia dotyczące świadomości słabych i mocnych stron, umiejętności rozpoznawania własnych emocji i sposobów ich wyrażania
	Wychowawcy


	Wzrost świadomości własnej osoby

	
	
	2. Wspieranie uczniów w sytuacjach kryzysowych
	2a) pomoc w rozpoznaniu przyczyn zachowań kryzysowych związanych z obniżeniem kondycji psychicznej

b) zapoznanie ze sposobami rozwiązywania problemów i ofertą pomocy


	Pedagodzy


	Wzrost poczucia bezpieczeństwa, zmniejszenie liczby zachowań zagrażających życiu i zdrowiu

	
	3.PROFILAKTYKA PANDEMII COV-2
	1.wdrożenie wytycznych GIS, MZ i MEiN związanych z pandemią
	1a) przypomnienie obowiązujących zasad postępowania

b)dostosowanie warunków i organizacji pracy do obowiązujących przepisów i zaleceń

c) współpraca z rodzicami w zakresie edukacji i przeciwdziałania zakażeniom
	Wychowawcy,

Kierownictwo szkoły
	Wzmocnienie bezpieczeństwa w zakresie ograniczenia możliwości zakażenia wirusem

	
	4. ZAPOBIEGANIE WAGAROM
	1)zapoznanie rodziców i uczniów z obowiązującymi w szkole zasadami usprawiedliwiania (kl.I)
	1) konsekwentne stosowanie prawa szkolnego-zapisów Statutu ZST
	Wychowawcy


	Zmniejszenie liczby osób wagarujących

	
	
	2) diagnozowanie przyczyn absencji w szkole
	2) współpraca z rodzicami w przypadku nadmiernej absencji ucznia
	Wychowawcy, pedagodzy


	

	
	
	3) pomoc w przezwyciężaniu trudności szkolnych będących przyczyną wagarów
	3a) indywidualne rozmowy interwencyjne i terapeutyczne

b) dostosowanie wymagań i form pracy do możliwości uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

c)organizacja pomocy wyrównującej braki w nauce

d) kierowanie do Poradni w celi diagnozy przyczyn trudności
	Pedagodzy

Nauczyciele


	

	WZMACNIANIE POSTAW PROZDROWO-TNYCH
	1.PROFILAKTYKA UZALEŻNIEŃ
	1) zapobieganie uzależnieniom od substancji psychoaktywnych- realizacja programów profilaktycznych)
	1a)przeprowadzenie zajęć na temat szkodliwości środków uzależniających

b)stosowanie szkolnych procedur w przypadkach łamania zakazu stosowania środków psychoaktywnych

c)współpraca z instytucjami wspierającymi szkołę w realizacji zadań związanych z profilaktyką
	Pedagodzy,

Wychowawcy,

Kierownictwo szkoły
	Wzrost świadomości młodzieży na temat szkodliwości środków psychoaktywnych

	
	
	2) kształtowanie poczucia odpowiedzialności za zdrowie własne i innych oraz umiejętności reagowania w sytuacjach ryzykownych
	2) udział w miejskich akcjach sportowych i rywalizacji szkół , edukacja rówieśnicza, codzienne oddziaływania wychowawcze, program przeciwdziałania nowotworom
	Nauczyciele


	

	
	2. PROMOWANIE ZDROWEGO STYLU ŻYCIA
	1) wzmacnianie aktywności fizycznej młodzieży
	1) oferta zajęć sportowo-rekreacyjnych
	Nauczyciele wf,
	Wzrost zachowań i postaw prozdrowotnych

	
	
	2) propagowanie zdrowego sposobu odżywiania się
	2) organizacja dnia zdrowej żywności, lekcje wychowawcze dot. właściwej diety
	Wychowawcy


	


                                                                                                                                                                                    Opracował: Zespół Wychowawczy Szkoły



