
PLAN DZIAŁANIA NA RZECZPOPRAWY ZAPEWNENIA DOSTEPNOŚCI

osoBoM ZE sZCZEcór,NyNII poTRZEBAMI NA LATA 2a23-2024

Na podstawie art.l4 w zńązku z art.6 z dnia 1 9 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności
osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z roku 2020 poz.I062) ustala się plan działania
rzęczpoprary zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w Zespole
Szkół Technicznych w Toruniu

LP. zakres działalności Sposób realizaĄi Realizujący
zadaria

Termin

1. Dokonanie oceny
budynków szkoĘ pod
kątern spełniania
wymagń dotyczących
dosteoności

Sporządzenie
deklaracji
dostępności

Dyrektor szkoły
wtazz Zespołem

Do 31 marca
każdego roku

2. Sporządzenie Planu
działalności na rzecz
poprawy zapewnienia
dostępności osobom ze

szczególnymi potrzebami

Przekazanie planu
do zatwierdzeńa
DyrektorowiZST
w Toruniu oraz
zarrieszczęnie jego
treści na stronie
internetowei

Koordynator ds.
dostępności

Do 31 marca
każdego roku

ĄJ. Dokonanie analizy
moźliwości
dostosowania budynku
szkoły do zakresu
minimalnych wymagń
służących zapewnieniu
dostępności osobom ze
szczególnymi
potrzebami oraz
ewenfualnych
przeciwwskazńzb
względów technicznych
i prawnych

Zgromadzeńe
danych w zakresie
stwierdzonych
istniejących
przeszkód w
dostępności dla
osób ze
szczególnymi
potrzebami oraz
informacji
dotyczących ich
usunięcia,
oszacowanię
,kosztów prac
niezbędnych do
wykonania w celu
zapewnienia
dostępności dla
osób ze
szczególnyrrri
potrzebami

Koordynator wraz
zZespołemi
pracownikami
szkoły

Do 31 marca
każdego roku

4, Przygotowanie i
aktualizacja Raportu o

stanie dostępności dla
osób o szczesólnvch

Wpisanie zmian
aktualizacyjnych
na podstawie
działań

Koordynator i
Zespół

Do 31 marca
kazdego roku



potrzebach Koord5matora i
zespołu

5. Podanie raportu o stanie
dostępności dla osób o
szczegóInych
potrzebach do
publicznej wiadomości

umięszczenie na
stronie
internetowej szkoły
Raportu o stanie
dostępności dla
osób o
szczególnych
potrzebach

Koordynator Do 31 marca
każdego roku

6. Wspieranie osób ze
szczególnymi
potrzebami w zakresie
dostępności:
architęktonicznej i
cyfrowej,
komunikacyjnej

Akfualizowanie na
bieżąco deklaracji
dostępności.

kontrolowanie
dokumentów
mieszczanych na
stronie
internetowej szkoły
pod względem ich
dostosowania do
wymogów
dostępności.

Opracowanie
procedury
ewakuacji osób ze
szczególnymi
potrzebami

Koordyrator wraz
zZespołem

Na bieząco

DYRFKTOR SZKOIY
fi. 1Ęt",

mg,Agnie&lu Pryba


