
Załącznik Nr 6 do Regulaminu ZFŚS 
                                                                                                          Zespołu Szkół Technicznych  

w Toruniu 
        

      UMOWA Nr …………. 

o udzielenie pożyczki na cele mieszkaniowe z Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych  Zespołu Szkół Technicznych w Toruniu 

Zawarta w Toruniu w dniu ……………………. pomiędzy Zespołem Szkół Technicznych w Toruniu 

reprezentowanym przez Dyrektora Szkoły ………………………………..zwanym dalej „Pracodawcą” 

a Panem/ią/ ……………………………………………………..………..… pracownikiem/emerytem-rencistą 

Zespołu Szkół Technicznych w Toruniu, zwanym dalej „Pożyczkobiorcą”. 

§1 Decyzją nr …………………….. z dnia …………………………, podjętą na podstawie pozytywnej 
opinii przedstawicieli  związków  zawodowych działających na terenie szkoły i na zasadach 
określonych w regulaminie ZFŚS ZST w Toruniu przyznaję: 

Panu/i/ ……………………………………………….…. pożyczkę w kwocie ………………………………………… 

słownie ……………………………………………………………………............... złotych na warunkach 
określonych    w    Regulaminie    Zakładowego    Funduszu    Świadczeń    Socjalnych    ZST 
z przeznaczeniem na cele mieszkaniowe. 

 
§2 1. Pożyczkę udziela się na okres od …………………………….………… do ……………………….…………… 

2. Pożyczka oprocentowana jest w wysokości ………………….. % od przydzielonej kwoty. 
3. Pożyczka wraz z oprocentowaniem w łącznej kwocie  ……………………….…………….. złotych 

podlega spłacie w równych ratach miesięcznych:  
     Pierwsza rata w wysokości ……..….…………….…, następne …………………..… zł/miesięcznie:  

pożyczka ……………….. odsetki …………………….. 

           Rozpoczęcie spłaty nastąpi ………………………………………………………………………………. 

§3 Pożyczkobiorca będący pracownikiem upoważnia Pracodawcę do dokonywania potrąceń 
należnych  rat  pożyczki,  o  których  mowa  w  §2  ust. 3, z przysługującego mu 
wynagrodzenia za pracę oraz innych świadczeń związanych z pracą począwszy od daty 
spłaty pierwszej raty. 
W pozostałych przypadkach spłata następuje bezpośrednio na konto ZFŚS Zespołu Szkół 
Technicznych w Toruniu zgodnie z §2 umowy. 
Nr konta  85 1160 2202 0000 0000 3830 9909 

§4 1. Pożyczkobiorca może dokonać przedterminowej spłaty pożyczki po uprzednim 
pisemnym uzgodnieniu z Pracodawcą. 

 2. Rozliczenie z Pożyczkobiorcą z tytułu ewentualnych nadpłat nastąpi po całkowitej 
spłacie pożyczki. 

 3. Spłata wszystkich wierzytelności z tytułu pożyczki powoduje wygaśnięcie niniejszej 
umowy. 

§5 Z chwilą rozwiązania stosunku pracy niespłacona pożyczka podlega natychmiastowej 
spłacie w całości. 
 



§6 Zmiana warunków określonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem 
nieważności. 

§7 W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie postanowienia 
regulaminu ZFŚS ZST w Toruniu oraz przepisy Kodeksu Cywilnego. 

§8 Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, które otrzymują: 
Pożyczkobiorca i Pracodawca. 

 

                  ……………………………………     ………………………….…………. 
        (Pożyczkobiorca)        (Pracodawca) 
    
 

Oświadczenie poręczycieli 

W  razie  nieuregulowania  w   ustalonym   terminie   pożyczki   zaciągniętej   przez   
Pożyczkobiorcę ze środków Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych (fundusz 
mieszkaniowy) za trzy pełne okresy płatności lub w przypadku, o którym mowa w §5 umowy, 
wyrażam  zgodę –  jako solidarnie współodpowiedzialni – na spłatę tej kwoty i potrącenie jej 
z naszych wynagrodzeń za pracę. W razie braku takiej możliwości Poręczycieli obowiązują 
odpowiednio zapisy §3 niniejszej umowy. 

1) Pana/ią/ ………………………………….…………………………………….……………………………………………. 

Adres zamieszkania …………………………………………………….………………………………...……………... 

Dowód osobisty nr …………………........ wydanym przez …………………………………………………. 

                    
……………………….………………………. 

                   (Podpis Żyranta) 
 
1) Pana/ią/ …………………………………………………………………………………………………………………… 

Adres zamieszkania …………………………………………………………………………………...……………….. 

Dowód osobisty nr ……………………........ wydanym przez ………………………………………………… 

                                                            
                                                                                                                                      

….…………..……………………….……... 

                               (Podpis Żyranta) 
 

 
Toruń, dnia ……………………….                                   ……….………………………………………………… 

                                              (pieczęć i podpis potwierdzającego zakład pracy) 

           
 

 


