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Załącznik Nr 2g do Regulaminu ZFŚS 
Zespołu Szkół Technicznych w Toruniu 

.............................................................. 
Imię i nazwisko wnioskodawcy 
 
.............................................................. 

(stanowisko/emeryt/rencista, inna osoba uprawniona*) 

 
…............................................................ 
Dokładny adres 
 
…............................................................ 
Numer telefonu 

WNIOSEK 
o przyznanie pomocy z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

W oparciu o Zakładowy Regulamin Świadczeń Socjalnych zwracam się z prośbą do Dyrektora Zespołu 

Szkół Technicznych  w  Toruniu  o  udzielenie  świadczenia  z  Zakładowego  Funduszu  Świadczeń   

Socjalnych   ZST w Toruniu. Wnoszę o przyznanie mi pomocy z zakładowego funduszu świadczeń 

socjalnych w postaci: 

 zapomogi losowej. 

 
 
 

                                                      ………………………………………………………………………….. 
                                      (podpis wnioskodawcy) 

 
 

Załączniki: 
1. 
2. 
3. 

 
*niepotrzebne skreślić 
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Uzupełnia pracodawca 
Próg dochodowy: ……………….. 

 
Decyzją  Dyrektora  Zespołu  Szkół  Technicznych  w  Toruniu  z  dnia    …………………….  w  uzgodnieniu 

z organizacjami związkowymi działającymi na terenie Szkoły ………. przyznaję zapomogę/-i losową/-ej 

z powodu ……………………………………………………………………………………………….. w wysokości 

……………………………………………….……………………………. 

(słownie: ………………………………………………………………………………………………………………………………………….) 

 

Uzasadnienie decyzji odmownej 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Podpisy przedstawicieli organizacji związkowych:                                 Podpis Dyrektora Szkoły: 

1. ………………………………………………………………………….. 

2. ………………………………………………………………………….. 

3. …………………………………………………………………………..                    …………………………………………………….. 

4. ………………………………………………………………………….. 

5. ………………………………………………………………………….. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


